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16 november 2023 
Stockholm och digitalt

Delta på plats 

eller digitalt! 
FORUM OM HEDERSKULTUR

 
Årets viktigaste utbildningsdag om hedersnormer samt  

hedersrelaterat förtryck och våld - 7:e året i rad

Ur agendan:
•	 Familjebehandling och förändringsarbete som 

fungerar inom hedersärenden

•	 Hur hanteras senaste årens lagstiftningsåtgärder om 
hedersbrottslighet i våra rättssalar?

•	 Nya skrivningar om heder i läroplanen - beprövad 
erfarenhet från klassrummet

•	 Tidiga och förebyggande insatser mot 
hedersnormer i förskolans värld

•	 Hur kan samhällsaktörer stötta rättsväsendet i 
bekämpandet av hedersbrott

•	 Hedersproblematik i familjer inom öppenvården - så 
kan socialtjänsten verka för tidigare upptäckt och 
ett säkert familjearbete

•	 Hur kan verksamma inom förskolan få bättre 
förutsättningar att hantera hedersproblematik

•	 Samtalsmetoder för att uppnå förändringsarbete 
och utmana tankar, normer samt värderingar kring 
jämställdhet och självbestämmande

•	 Hur gör man så att undervisningen om heder angår 
alla elever och inte är stigmatiserande

Speciellt inbjudna talare:

Åklagarmyndigheten 
Jessica Wenna 
Senior åklagare

Talare:
Åklagarmyndigheten 
Jessica Wenna 
Senior åklagare 
 
Malmö stad 
Sandra Blomqvist Albaida 
Socialsekreterare & 
projektledare Resursteam Heder 

Silvija Reimer 
Familjebehandlare 
 
Göteborgs stad 
Charlotte Persson 
Förstelärare Angeredsgymnasiet 
 
Västerås stad 
Karin Brangefält 
Utvecklingsledare 

Jurgita Ravaityte 
Kristoffersson 
Samordnare HRV 

Sara Jansson 
Förskolerektor 
 
Maria Hagberg 
Utbildare & författare 
 
Marie Christou-Kressner 
Familjebehandlare & författare 
 
 Konferensen vänder sig till:

- Socialtjänst 
- Skola, kultur & fritid 
- Kvinnojour och boenden 
- Länsstyrelser 
- Vård och elevhälsa 
- Integration

Västerås stad 
Karin Brangefält 
Utvecklingsledare

Marie Christou-
Kressner
Familjebehandlare 
& utbildare



08.15-09.15 Registrering
09.15-09.20 Ordförande öppnar konferensen
 
09.20-10.20 Åklagarmyndigheten
Åtal och lagstiftning: En inblick i bekämpningen av 
hedersbrott 
Den 1 juni 2022 trädde den senaste lagen om 
hedersförtryck i kraft. Trots lagskärpningar mot 
hedersbrottslighet, flertalet polisanmälningar och 
förundersökningar är det fåtal som åtalas. Hittills har bara 
två åtal väckts (augusti 2023) med den nya lagen om 
hedersförtryck. Jessica Wenna är Åklagarmyndighetens 
specialist på hedersbrottslighet. Hon kommer att ge oss 
en värdefull inblick i arbetet i praktiken samt en djupare 
förståelse för utmaningarna i bekämpandet av dessa 
brott.

• Hur arbetar Åklagarmyndigheten med hedersrelaterad 
   brottslighet och vilka svårigheter behöver övervinnas? 
• Vilka brott kan bli aktuella vid hedersrelaterat våld och 
   förtryck? Hur kan andra samhällsaktörer stötta 
   rättsväsendet att bekämpa dessa brott? 
• Hur hanteras senaste årens lagstiftningsåtgärder om 
   hedersbrottslighet i våra rättssalar?

Jessica Wenna, Senior åklagare, Åklagarmyndigheten

10.20-10.50 Förmiddagskaffe

10.50-11.50 Praktikfall
Tidiga och förebyggande insatser mot hedersnormer 
i förskolans värld 
Inom förskolan finns möjligheter att tidigt upptäcka barns 
utsatthet för hedersnormer. I Västerås stad har man 
arbetat systematisk med hedersproblematiken i flera 
år inom förskoleförvaltningen. Med ett eget utvecklat 
stödmaterial så ökar kommunen förskolepersonalens 
medvetenhet och kunskap om hur man upptäcker samt 
förebygger hedersproblematik.

• Så har vi utformat förebyggande insatser för att 
   tidigt motverka hedersnormer som en del av förskolans 
   systematiska kvalitetsarbete 
• Hur kan verksamma inom förskolan få bättre 
   förutsättningar att hantera hedersproblematik i sin 
   yrkesroll?
• Vårt arbetssätt med socialpedagoger som stöttar 
   förskolans personal i samverkan mellan förskola och 
   vårdnadshavare
• Hur tar vi kontakt, och inleder dialog kring hedersnormer  
   i mötet med föräldrar på ett sätt som präglas av tillit och 
   förtroende?

Karin Brangefält, Utvecklingsledare, Västerås stad 
Jurgita Ravaityte Kristoffersson, Samordnare HRV, Västerås 
stad 
Sara Jansson, Förskolerektor, Västerås stad

11.50-12.50 Lunch

12.50-13.50 Praktikfall - via länk
Nya skrivningar om heder i läroplanen - beprövad 
erfarenhet från klassrummet 
Den svenska skolan ska nu tydligare lyfta problematiken 
med hedersförtryck då heder lagts till i läroplanen sedan 
förra året. För att förebygga hedersrelaterat förtryck 
behöver skolan arbeta systematiskt och inte behandla 
frågan endast under en temadag. På Angeredsgymnasiet 
har man i över 20 år integrerat hedersfrågor i schemat. 
Under detta anförande kommer Charlotte Persson, 
förstelärare på Angeredsgymnasiet, dela med sig av 

beprövade upplägg och erfarenheter från klassrummet 
berätta om de utmaningar planeringsarbetet kan 
innebära.

• Arbeta med heder – en del av det systematiska arbetet 
   med jämställdhet, sexualitet, samtycke och relationer
• Hur gör man så att undervisningen om heder angår alla 
   elever - utan att stigmatisera?
• Elevernas perspektiv – vilka frågor har dem kring heder 
   och vilka reaktioner möter vi

Charlotte Persson, Förstelärare, Angeredsgymnasiet 

13.50-14.20 Eftermiddagskaffe 

14.20-15.10 Praktikfall
Hedersproblematik inom öppenvården – för tidigare 
upptäckt och ökande förutsättningar för ett säkert 
familjearbete 
Hedersärenden inom öppenvården behöver hanteras 
på ett hållbart sätt. I Malmö stad konsulterade oroliga 
familjebehandlare Resursteam Heder allt oftare. Utan 
vägledning och strukturerade arbetssätt stod de i många 
fall handfallna. Detta blev startskottet för ett långsiktigt 
arbete mot ett säkrare familjearbete genom det 
screeninghjälpmedel och stödmaterial som Resursteam 
Heder har framtagit. 
• Så har vi utvecklat vårt screeninghjälpmedel för att 
   upptäcka hedersproblematik i familjer 
• Så har vi utformat stödmaterialet med barnens säkerhet 
   i fokus
• Praktiska lärdomar av projektet och arbetet framåt

Sandra Blomqvist Albaida, Socialsekreterare & 
projektledare Resursteam Heder, Malmö stad 
Silvija Reimer, Familjebehandlare, Malmö stad

15.10-16.10 Expertanförande
Beprövad familjebehandling och förändringsarbete 
som fungerar inom hedersärenden 
När ett barn är utsatt för hedersvåld måste socialtjänsten 
ta snabba beslut. Ofta leder det till en placering på 
skyddat boende, barnets säkerhet är första prioritet. Men 
sedan då? Är det möjligt att genom familjebehandling 
återförena familjer? Familjearbete och behandling är en 
omdiskuterad insats i hederskontext men allt fler kommuner 
ser detta som väg att gå för att få till hållbar förändring för 
att komma åt hedersproblematiken i samhället. 
• Teambaserat arbetssätt som sammanflätar utrednings- 
   och behandlingsprocessen för att skapa den samsyn 
   och förståelse som krävs för ärendets komplexitet
• Hur kan behandlingsinsatser sättas in under 
   utredningstiden eller efter utredningens avslut?
• Samtalsmetoder samt tillvägagångssätt för att uppnå 
   förändringsarbete och utmana tankar, normer samt 
   värderingar kring jämställdhet och självbestämmande
• Hur kan man planera och förbereda för återupprättelse 
   av kontakt samt skapa trygga återföreningar? Hur 
   hanterar man bakslag i behandlingsprocessen?

Marie Christou-Kressner, Familjebehandlare & författare 
Maria Hagberg, Utbildare & författare

Tillsammans har föreläsarna 45 års beprövad erfarenhet 
av socialt arbete inom hederskontexter. I deras nya 
utbildningsmaterial för socialtjänsten vill de ge verktyg 
och vägledning för familjebehandling och påvisa att 
förändring och återförening fungerar.
 
16.10 Ordförande avslutar konferensen



För anmälan, www.integrationsforum.se/anmalan eller kundtjanst@integrationsforum.se

FORUM OM HEDERSKULTUR
16 november 2023

Om Integrationsforum
Integrationsforum är störst i Sverige på kompetensutveckling inom integration, mångfald, kultur och 
flyktingmottagning. Över 3000 deltagare deltar årligen på våra utbildningar.

Vår vision är att genom våra kvalitativa utbildningar, konferenser och kurser hjälpa organisationer med att 
hantera samhällsutmaningar, omvärldsbevaka och prestera goda resultat. Vårt syfte och mission är att arbeta för 
ökad integration och ett inkluderande samhälle som värdesätter mångfald.

Vår ambition är att alla våra deltagare och samarbetspartners ska vara 100% nöjda och välja att återkomma.

Forum om Hederskultur
De senaste åren har en rad åtgärder vidtagits från olika myndigheter för att bekämpa och motverka 
hedersnormer samt hedersrelaterad brottslighet. Lagstiftning har trätt i kraft mot hedersförtryck och våld och 
utbildningssektorn har fått i uppdrag att arbeta förebyggande. 
 
Med dessa åtgärder på plats behöver kommunernas arbete mot hedersförtryck och våld intensifieras och 
kompetensen bland medarbetare som möter barn och unga som lever med hedersproblematik måste höjas. Hur 
kan man upptäcka hedersproblematik hos familjer i ett tidigt stadie inom öppenvården? Hur kan undervisning 
kring heder i skolan bedrivas utan att vara stigmatiserande? Hur kan ett effektivt familjearbete leda till hållbar 
förändring?  
 
För att stötta dig i ditt arbete anordnar vi för sjunde året i rad konferensen Forum om Hederskultur 16 november 
i Stockholm. Under konferensen kommer du få ta del av den senaste kunskapen om rättsväsendets utmaningar 
med att bekämpa hedersbrott, familjearbete i hederskontext samt utbildningssektorns förebyggande arbete.

 
Varför du ska gå på Forum om Hederskultur
• Öka dina kunskaper om hedersrelaterad brottslighet och hur du kan arbeta förebyggande 
 
• Konkreta tips på tidiga och förebyggande insatser mot hedersnormer 
 
• Lär dig hur du kan bedriva en hedersmedveten undervisning som bygger på beprövad erfarenhet 
 
• Ta del av fungerande behandlingsinsatser som uppnår attitydförändring vad gäller normer och värderingar 
 
• Utforma familjearbete inom öppenvården för att tidigt upptäcka hedersproblematik 
 
 
Sagt om tidigare Forum om Hederskultur konferenser:
“En konferens av hög toppklass” Trelleborgs kommun 
 
“Att få insyn i andra kommuners verksamheter och hur de jobbar kring HRV ger kraft och inspiration att fortsätta 
kämpa i sin egen för att frågan ska få fäste” Botkyrka kommun 
 
“Lärorikt, informativt och inspirerade. Hög professionalitet” Hjo kommun 
 
“Relevanta och givande föreläsare” Borås stad



Datum:
Forum om Hederskultur  
16 november 2023

Konferensanläggning:
Bonnier Conference Center 
Torsgatan 21, Stockholm, Tel 08-33 66 86

3 sätt att anmäla sig:
Tel:	 08-502 351 94

E-post: 	kundtjanst@integrationsforum.se

Webb:	 www.integrationsforum.se/anmalan
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Betalningsvillkor: 
Betalning sker mot faktura med 30 dagars betalningsvillkor.

Avbokningsvillkor:
Du kan när som helst överlåta din plats till en kollega genom att informera Integrationsforum. Mottar vi din skriftliga 
avbokning senast 14 dagar före konferensstart får du ett värdebrev på fakturerat belopp. Värdebrevet är giltigt 
ett år från utfärdandet och kan utnyttjas av dig eller en kollega från din organisation på valfri kurs/evenemang hos 
Integrationsforum. Mottar vi din skriftliga avbokning mindre än 14 dagar före konferensstart uteblir värdebrev eller 
ersättning. Integrationsforum förbehåller sig rätten att byta datum, arrangera digitalt eller att ställa in ett evenemang. 
I det fall Integrationsforum ställer in ett evenemang återbetalas hela det inbetalda beloppet. Integrationsforum 
reserverar sig för mindre ändringar i form utav talare, lokal, schema och programpunkter i agendan.  
 
Besök https://integrationsforum.se/villkor/ för fullständiga villkor                                                       

Konferensavgiften är exkl. moms och inkluderar lunch, kaffe och digital dokumentation. I det fall  
Integrationsforum ställer in en konferens återbetalas hela det inbetalda beloppet.

- Önskar du delta digitalt?  
- Mejla kundtjanst@integrationsforum.se för bokning.

Pris
Konferens 4990 kr


